Allegato A.1 (da inserire nella busta “A”)

BANDO DI GARA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO BAR INTERNO-PUNTO DI
RISTORO ALL'ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “VINCENZO DANDOLO” DI
CORZANO Codice Identificativo Gara: 9557832C78

|| sottoscritto ,natoa .l

domiciliato per la carica presso la sede, in qualita di legale rappresentante della ditta/societa
. partita IVA

con sede in , Via

RICHIEDE

di partecipare all'Avviso pubblico di gara per l'individuazione dell'operatore economico cui affidare la
gestione del servizio bar interno-punte di ristoro — 1.5, VINCENZO DANDOLO - CIG 9557832C78

- ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti
falsi, aifini della partecipazione alla procedura selettiva per I'affidamento in concessione del servizio
Bar interno — punto di ristoro;

DICHIARA

1) di essere consapevole che il locale & da arredare con attrezzature a totale spese del gestore;

2) di aver preso piena conoscenza della lettera d'invito e dello schema di contratto, prendendo atto

e accettando le norme che regolano la procedura di gara e di obbligarsi, in caso di aggiudicazione,

ad osservarli in ogni loro parte;

3) di avere tenuto conto, nella preparazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni

in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenza in vigore nel luogo

dove devono essere eseguitele forniture, con i relativi servizi;

4) di avere preso conoscenza delle condizioni e dello stato dei luoghi ove deve svolgersi il servizio

rendendosi perfettamente edotta della qualita e della quantita delle prestazioni da eseguire nonché

degli oneri connessi;

5) che la ditta/societa & in possesso delle licenze e/o autorizzazioni previste dalla normativa vigente

per I'esercizio dell'attivita per la quale partecipa alla presente gara;

6) che & in possesso dei requisiti di idoneita professionali;

7) la ditta/societa & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro (DURC), e con le

norme in materia sicurezza dei lavoratori e di corretta prassi igienica;

8) di stipulare apposita polizza assicurativa per danni a persone e a cose dall'inizio del servizio ed a

rinnovarla annualmente;

9) di essere a conoscenza che ['Istituto si riserva il diritto di procedere d'ufficio a verifiche, anche a

campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni rese, e di autorizzarle sin da ora, comprese

quelle di cui all'art. 38 del D. Lgs. 50/2016 e al D. Lgs. 39/2014;

10) diimpegnarsi periprimitre anni, a mantenere fermo ed invariato il prezzo dei prodotti contenuti

nel seguente listino base, con lo sconto percentuale offerto e di essere consapevole che per

eventuall anni successivi a seguito di proroga per un periodo non maggiore a quello di affidamento,

eventuali revisioni dei prezzi saranno comunque subordinate alla deliberazione del Consiglio di

Istituto;

11) diimpegnarsi, in caso di assegnazione, a sottoscrivere il D.U.V.R.|. e rispettare il Piano di Sicurezza
dell'lstituto;

Timbro e firma
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