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Prot. N. 6537/2016 Corzano (BS), 30/08/2016

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE PER LA
VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI
di cui ai commi da 126 a 130 dell'art. 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107

OGGETTO: Assegnazione Fondiex c. 126 art. 1 L. 13 LUGLIO 2015 N.
107 per la valorizzazione del merito del personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 28.03.2013 n.80, recante il Regolamento sul sistema
nazionale di valutazione in materia di istruzione e formazione;

VISTI gli artt. 2 - 5 - 21 del D.Lgs. 165/2001;

VISTO il D.Lgs 150/2009 - capo II;

VISTA la CM prot. n. 1804 del 19.04.2016;

VISTA la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti, in particolare gli artt.1 cc. 166 ss.;

VISTA la Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1
c. 126 e sgg. L. 13 luglio2015 n. 107;

TENUTO CONTO dei criteri individuati e approvati dal Comitato di Valutazione
in data 19/05/2016;

VISTO il Piano triennale dell'Offerta formativa;
VISTO il Piano di Miglioramento;
CONSIDERATO in particolare, che i docenti in indirizzo risultano avere

evidenze per l'‘accesso ai fondi per la valorizzazione del
merito secondo i criteri individuati dal Comitato di



valutazione;

PRESO ATTO che i docenti non hanno avuto in corso d’anno sanzioni

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

disciplinari e hanno mantenuto un comportamento corretto e
collaborativo nella comunita scolastica;

i commi da 126 a 130 dell’art.1 della Legge 13 luglio 2015, n. 107;

la nota prot. 8546 del 9 giugno 2016 con la quale la Direzione
Generale del MIUR - Dipartimento per la programmazione e
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha
disposto |‘assegnazione all’IIS “Vincenzo Dandolo” di Bargnano
di Corzano (BS) della risorsa finalizzata di Euro 32.123,94 lordo
Stato (trentaduemilacentoventitre,94) per la valorizzazione del
personale docente di ruolo per I'A.S. 2015/2016;

la nota prot.8546 del 9 giugno 2016 con la quale l|a Direzione
Generale del MIUR - Dipartimento per la programmazione e
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — ha
disposto I'assegnazione della suddetta risorsa finanziaria sul POS,
con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale nell’ambito
dei capitoli di bilancio di cedolino unico;

la nota prot.8658 del 13 giugno 2016 con la quale la Direzione
Generale del MIUR - Dipartimento per la programmazione e
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha
precisato che la risorsa assegnata e da intendersi lordo stato;

le schede di rilevazione compilate dai docenti con le relative
evidenze indicate e documentate;

CONSIDERATO che tutti i docenti di ruolo inclusi i neocimmessi devono essere

valutati;

CONSIDERATO che laddove siano in possesso del Dirigente Scolastico dati

oggettivi che possono supplire ad un‘eventuale carenza di
dichiarazione autocertificativa (ad eccezione di quei dati
esclusivamente accertabili tramite autodichiarazione cosi
come previsto dal Comitato di Valutazione), il Dirigente
Scolastico e intervenuto ad integrare i dati mancanti;

CONSIDERATO che i processi attivati hanno previsto un coinvolgimento attivo

ai vari livelli di collegialita e con la RSU d'Istituto, allo scopo
di veicolare un clima collaborativo e di rafforzare l'idea di una
scuola partecipata e propositiva,

DISPONE DI ASSEGNARE



L'attribuzione dell'importo lordo stato di euro 1.700,00 a titolo di bonus
premiale ai seguenti docenti:

VEZZOLI ALESSANDRA

BIANCHI STEFANO _ o
FUSARI ANDREA
|COLOSSI GIACOMO ' o |

Sulla base della seguente motivazione: assiduita e regolarita nel servizio; per
I'elevato livello qualitativo raggiunto nello svolgimento delle funzioni/attivita
nelle quattro aree di riferimento; per l'ottimo contributo che il docente ha
offerto alla qualita della scuola e per I'assunzione di maggiori responsabilita
associata a risultati positivi.

DISPONE ALTRESI'

L'attribuzione dell'importo lordo stato di euro 1.100,00 a titolo di bonus
premiale ai seguenti docenti:

'BOCCHI STEFANIA |
AMBROGIO @ |ROBERTA

'BONAGLIA PATRIZIA

'RANIERI FERRUCCIO i

RAZZI VILMA ) B
CIGALA © | PATRIZIA -
viNei | GIUSEPPE

LO PRESTI o MARINA

'DORA MARIAGRAZIA -

Sulla base della seguente motivazione: assiduita e regolarita nel servizio; per il
particolare livello qualitativo raggiunto nello svolgimento delle funzioni /attivita
in almeno tre aree di riferimento; per il buon contributo che il docente ha

offerto alla qualita della scuola e per l'assunzione di maggiori responsabilita
associata a risultati positivi.

DISPONE ALTREST'

L'attribuzione dell'importo lordo stato di euro 850,00 a titolo di bonus premiale
ai seguenti docenti:



Sulla base della sequente motivazione:

DEANGELI CARLO

ORIZIO LAURA |
SIINI  |INNOCENTE ]
wzzn oo

COLOMBA ' MARIAMADDALENA

LORENZI MARINO ]
ROVETTA MARIA B o
CARAPEZZA CRISTIANA

FARAONE GIUSEPPE )

VANONI RICCARDO

MILAN ~ ILARIA

ZAHAMI IMARCELLO B
'MARTINELLI MANUELA B
ZACCHI - IMONICA .
'CRAVOTTA ANGELO ]
COLOMBI LUIGT ]
SCHIAVONE RAFFAELLA
VELARDI |FrANCESCO ]

assiduita e regolarita nel servizio; per il

livello qualitativo nello svolgimento delle funzioni/attivita in almeno due aree
di riferimento; per il contributo che il docente ha offerto alla qualita della

scuola e per l|'assunzione di
positivi.

maggiori responsabilita associata a risultati

‘ ' Il pirigente Scolastico
L S P of. Giacomo Bersini
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