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INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome             Francesco Luca Cacciatore 

Nazionalità           Italiana 

   

   

   

 

             
 

   
 
 



 

   

  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
Lavoro di docenza 

A.S. 2015-16 

• Date (da – a)                                     Dal 07/09/2015 al 30/06/2016 inizialmente con contratto di tipo 
“B”  e poi con contratto a T.I. con provvedimento dell'USR 
Lombardia in  data 26/11/2015 nell'ambito del piano straordinario di assunzioni di 
 cui alla legge 107/2015, art. 1, comma 98, lettera c);        

• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    ITAS “G. Pastori” Viale Bornata, 110 – Brescia (BS) 
• Tipo di azienda o settore                                      Scuola statale secondaria di secondo grado 
• Tipo di impiego Insegnante 
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Produzioni vegetali, classi 4ª 

e 5ª; Biotecnologie agrarie classi 4ª e 5ª; Scienze e Tecnologie 
applicate, classe 2ª. 

 

  

A.S. 2013-14 
• Date (da – a)                                     Dal 03/09/2013 fino al 04/07/2014- contratto a TD di tipo “B” 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                  I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS) +  I.I.S. "V. 

Dandolo" sede di via S. Tomaso- Lonato D/G (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                              Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Economia, estimo, 
marketing e Legislazione classe 3 ª; Economia dei mercati e 
marketing agroalimentare ed elementi di logistica, classi quarte; 
Tecniche di produzione e trasformazione dei prodotti agricoli classe 
5 ª;  Scienze e Tecnologie applicate, classe 2 ª 
 

 

A.S. 2012-13 
• Date (da – a)                                     Dal 28/09/2012 al 03/07/2013 - vari contratti a TD di tipo “B” 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.T.A.S. “G. PASTORI” Viale Bornata n. 110, Brescia 

+  I.I.S. "V. Dandolo" sede di via S. Tomaso- Lonato D/G (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                             Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Sostegno (9 ore); Scienze e 
Tecnologie applicate, classi seconde. 
 

 
 

 
 

 

A.S. 2014-15 
• Date (da – a)                                     Dal 08/09/2014 fino al 06/07/2015 - contratto a TD di tipo “B” 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS) 
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                 scuola statale secondaria di secondo grado 
• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Economia, estimo, 
marketing e Legislazione classe 3 ª, Trasformazione dei prodotti 
classi 3 ª, 4 ª e 5 ª;  Scienze e Tecnologie applicate, classe 2 ª 
 



 

   

  
 

 
 

A.S. 2011-12 
• Date (da – a)                                     Dal 21/09/2011 fino al 06/07/2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.I.S. “V. Capirola” P.zza C. Battisti, 7/8 – Leno (BS) + altra sede in 

Via Caravaggio, 10 - Ghedi (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                         Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Sostegno (9 ore); Ecologia e 
geopedologia, classi terze. 
 

 

A.S. 2010-11 
• Date (da – a)                                     Dal 01/09/2010 fino al 30/06/2011(IIS “G.Bonsignori”)  e dal 17-

09-2010 al 30-06-2011 (IIS “V. Dandolo”) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro           I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS) +  I.I.S. "V. 

Dandolo" sede di via S. Tomaso- Lonato D/G (BS) 
  

• Tipo di azienda o settore                                                                                      Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Coltivazioni arboree, classe 
5ª;  coltivazioni erbacee, classe 4ª; Tecnologie chimico agrarie e 
ambientali, classe 3ª; Economia agraria ed elementi di diritto, classe 
3ª. 

 

A.S. 2009-10 
• Date (da – a)                                     Dal 01/09/2009 fino al 05/07/2010  e dal 25-08-2010 al 27-08-
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                                          Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Coltivazioni arboree, classe 
5ª;  coltivazioni erbacee, classe 4ª; Ecologia e Geopedologia, classe 
3ª; Fitopatologia, classe 4ª. 

 

A.S. 2008-09 
• Date (da – a)                                     Dal 01/09/2007 al 31/08/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                             Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Coltivazioni arboree, classe 
5ª;  coltivazioni erbacee, classe 4ª; Ecologia e Geopedologia, classe 
3ª; Fitopatologia, classe 4ª; Economia ed Estimo, classe 4ª. 

 

A.S. 2007-08 
• Date (da – a)                                     Dal 01/09/2007 al 31/08/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                                   Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Coltivazioni arboree, classe 
5ª;  Estimo, classe 5 ª; coltivazioni erbacee, classe 4ª. 



 

   

  
 

 

A.S. 2006-07 
• Date (da – a)                                     Dal 11/09/2006 al 02/07/2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                   I.I.S. "G. Bonsignori, Via Avis, 1 - Remedello (BS)  
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                             Scuola statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle seguenti discipline: Coltivazioni arboree, classe 
5ª;  Entomologia agraria, classe 5ª; coltivazioni erbacee, classe 4ª; 
Fitopatologia, classe 4ª. 

 

A.S. 2002-03; 2003-04; 2004-05; 2005-06 
• Date (da – a)                                     Dal 24/02/2003 fino al 12-07-2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    I.T.C. "L. Radice", Via Giuliani n°3, Canicattì (AG) 
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                             Scuola Paritaria secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di varie discipline, classe di concorso A060. 
 

A.S. 1999-2000 

• Date (da – a)                                     Dal 13/12/1999 fino al 22/12/1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                                Istituto Tecnico Agrario Statale- Pietro Cuppari" -Contrada S. 

Placido Calonerò –Messina (ME) 
• Tipo di azienda o settore                                                                                                                             Scuola Statale secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di varie discipline della classe di concorso A058. 
 

Incarichi significativi presso l’I.I.S. “G. Bonsignori” di Remedello (BS):  

- A.S. 2006-2007, funzione strumentale “Azienda agraria,  manifestazioni e fiere”; 
- A.S. 2010-11, funzione strumentale “Azienda agraria, laboratorio micropropagazione, coordinamento stage 
di potatura”; 
- A.S. 2014-15, funzione strumentale “Educazione alla salute e orientamento in uscita”. 
 

Progetti realizzati presso l’I.I.S. “G. Bonsignori” di Remedello (BS):  

- A.S. 2009- 10. Corso pomeridiano extracurriculare di 20 ore  «Agricoltura biologica: un modello alternativo 
ed educativo». 
- A.S. 2013- 14. Corso pomeridiano extracurriculare di 20 ore  «Attività tecnico- pratica nel settore vivaistico 
e ortoserricolo». 
- A.S. 2014- 15. Corso pomeridiano extracurriculare di 20 ore  «Attività tecnico- pratica nel settore vivaistico 
e ortoserricolo». 
 
Referente di viaggi d’istruzione all’estero e in Italia: 

� ITAS “G. Pastori” Brescia - viaggio in Amsterdam e Friburgo (A.S. 2015-16); 
� IIS “G. Bonsignori” Remedello (BS): 

� viaggio in Toscana (A.S. 2014-15); 
� viaggio in Trentino Alto-Adige (A.S. 2013-14); 
� viaggio in Berlino- Dresda- Lipsia e Monaco di Baviera; 
� viaggio in Monaco di Baviera; 
� viaggio in Praga (due volte in anni diversi); 
� viaggio in Barcellona. 

Accompagnatore in uscite didattiche:  

� ITAS “G. Pastori” Brescia, 



 

   

  
 

• Milano Expò 2015 -ITAS Pastori;  
� IIS V. Dandolo sede di Lonato, 

• Museo della scienza- Milano; Rovereto; 
� IIS “G. Bonsignori”- Remedello (BS), 

• Pisa- S. Miniato (C.I.Z.)- diverse volte; 

• Teatro di Montichiari; 

• Ponte S. Marco. 
Accompagnatore e tecnico per stage di potature (in vari anni scolastici) organizzati 

dall’IIS G. Bonsignori- Remedello (BS): potatura dell’actinidia (in istituto), vite (in istituto; 
presso l’az. Avanzi, in agro di Montecorno; presso altra azienda in Novellara e in Sirmione), 
pero (az. Visini Asola) e melo (Volta Mantovana). 
 

Tutor dell’istituto IIS “G. Bonsignori” per l’alternanza scuola lavoro. 
 
Esperienza lavorativa in qualità di docente alle dipendenze di Enti e/o Società: 

- 2010, incarico di docenza per un corso serale patrocinato dalla Fondazione Dominato 
Leonense, organizzato dall’associazione “Se son rose fioriranno”, dal titolo “Corso di 
orticoltura hobbystico- familiare” con approccio didattico, relativo alla gestione dell’orto, di 
tipo sostenibile “environmental friendly”, ispirato al metodo biologico (Reg. CE 2092/91 e 
successive modifiche e integrazioni) et similia”; 
- 2003, incarico di docenza presso la Confcommercio di Agrigento, per il corso di 
“somministrazione di alimenti e bevande”, materia impartita : Legislazione Annonaria; 
- 2002, incarico di docenza di pedologia e geomorfologia per corso di tecnici esperti nel ramo 
ambientale, sede Via Piersanti Mattarella n°4/b Agrigento; 
- 2000, incarico di collaborazione professionale quale docente di <<ambiente: sue 
caratteristiche e definizioni>>, per il corso di “Esperto in sistemi ambientali per la gestione di 
parchi e riserve” patrocinato dalla Provincia Regionale di Agrigento, in collaborazione con la 
coop. Green Life S.C.a.r.l.; 
- 1999, incarico di collaborazione professionale quale docente per il <<progetto di educazione 
ambientale nelle scuole>>, svolto per Provincia Regionale di Agrigento- Assessorato territorio e 
Ambiente Viale della Vittoria n° 323 Agrigento. 
 
Esperienza lavorativa di agronomo/forestale libero professionista: 

-2007; collaudo del cantiere di lavoro n° 2005046/EN26- Comune di Sperlinga (EN): lavori di 
sistemazione del collegamento pedonale tra la S.S. n°120 con la strada del campo sportivo; 
-2007; collaudo del cantiere di lavoro n° 9600844/PA213- Comune di Carini (PA)- Ente gestore: 
provincia religiosa frati minori conventuali di Carini; sistemazione spazi esterni adiacenti la foresteria 
in Villa Belvedere a Carini; 
- 2007; collaudo del cantiere di lavoro n° 2004002/CT2- Comune di Maletto (CT)- lavori di 
abbattimento delle barriere architettoniche negli edifici e strutture pubbliche; 
-2007; collaudo del cantiere di lavoro n° 2005053/CL12- Comune di Montedoro (CL)- lavori di 
sistemazione di immobili e vie del centro abitato; 
-2007; collaudo del cantiere di lavoro n° 2005047/EN27- Comune di Pietraperzia (EN)- lavori di 
sistemazione di alcuni marciapiedi del Viale dei Pini.; 
-2003, collaborazione professionale con il dott. Marino, relativa alla progettazione di ingegneria 
rurale, agronomia, forestazione e ambiente; 
-2003, incarico di progettazione esecutiva per opere di ingegneria naturalistica relative al torrente 
Baccarato comune di Aidone (EN), finanziato dal P.O.R. Sicilia 2000-2006, misura 4.09; 
- 1999, attività di controllo nel settore Seminativi Campagna “SPOT” 1999, svolto per Consorzio 
CISA-DAM P.zza Indipendenza n°5, 00185 Roma; 



 

   

  
 

-1998, attività di controllo nel settore Seminativi Campagna “SPOT” 1998, svolto per Agriconsulting 
S.P.A. Via L.Luciani n°41, 00197 Roma; 
-1990-91, attività di rilevatore al comune di Aragona (AG), per censimento ISTAT dell’agricoltura. 
 

Esperienza lavorativa di imprenditore agricolo coltivatore diretto: 

- dal 2001 fino all’anno 2007, titolare con la funzione di imprenditore agricolo di un'azienda sita in 
agro di Aragona (AG) con prevalente attività di ortoserricoltura su una superficie coperta pari a Ha 
00.50.00 (equivalente a 5000 mq). In serra riscaldata (antigeliva), con cupolino motorizzato, con 
porta schermata da una pre-camera, con rete anti-afide, finestre a tendina e a ghigliottina, 
pacciamatura e impianto a goccia a terra e aereo regolato da elettrovalvole, tutori in filo di nylon 
sorretto da un cordino aereo d’acciaio è stato coltivato il pomodoro ciliegino, allevato a doppia spalla 
con cordone verticale ascendente e discendente. Inoltre, in serra su superficie ripetuta sono state 
coltivate le seguenti colture: melenzana, peperone, zucchino, cipolla, lagenaria, lattuga, fava. Invece, 
in pieno campo su circa due ettari di superficie irrigua, con tutori di vario tipo e impianti pacciamanti, 
sono state coltivate le colture di patata, aglio, cipolla, peperone, carosello tondo e crisantemo.    
 

Altre esperienze lavorative: 

Tra le varie esperienze lavorative, sviluppate in ambiti diversi nel comune di Aragona (AG) segnalo: 
impiegato della Commercio Edile 4M dei F.lli Morreale con la funzione principale di rivenditore e 
secondaria di collaboratore in amministrazione. Questo lavoro è durato circa 15 mesi. La seconda 
esperienza commerciale è stata vissuta come gestore di un ristorante-pizzeria per circa 12 mesi. 
 
Istruzione e formazione  

- 1985, iscrizione all’I.T.A.S. “P. Cuppari” di Messina; nell’A.S. 1990 conseguimento del DIPLOMA 
DI MATURITÀ TECNICA AGRARIA con la votazione di 52/60; 
- 1990, iscrizione all’Università degli studi di Palermo- polo didattico di Bivona (AG)- Corso di 
laurea in Scienze Forestali (Quinquennale); nell’a.a. 1997-98 conseguimento del DIPLOMA DI 
LAUREA IN SCIENZE FORESTALI, con la votazione di 108/110.       INDIRIZZO: Gestione 
dell’Ambiente e Conservazione del Suolo.  
TESI, a carattere sperimentale, dal titolo “Piano conoscitivo del demanio Ledera”; relatore, ch.mo 
prof. Giuseppe Barbera; correlatore, ch.mo prof. Federico Maetzke. 
Il TIROCINIO pratico applicativo pre-laurea è stato svolto presso il distaccamento forestale di S. 
Stefano Quisquina (AG), dell’Azienda Foreste Demaniali della Regione Siciliana, tutore ch.mo prof. 
Gaetano Amato. 
ABILITAZIONE all’esercizio della libera professione: conseguita post-laurea nel 1998.  
ISCRIZIONE all’albo dei dottori agronomi e forestali di Agrigento n° 456 albo, dal 1998 e 
successiva cancellazione. 
ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO per superamento concorso di stato alla classe di concorso 
A058 (scienze e meccanica agraria e tecniche di gestione aziendale, fitopatologia ed entomologia 
agraria); conseguita nell’anno 2001.  
FORMAZIONE COMPLEMENTARE (CORSI; CONGRESSI). 
- Corso: “Igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro”. Svoltosi ad Agrigento dal 17 Marzo al 27 
Novembre 1998, per la durata complessiva di 40 ore. Organizzato per i fruitori di Borsa Lavoro 
INPS da AS.CO.LI. e Demetra Consulting. 
- Congresso: “Il governo del territorio. Modello di pianificazione”. Il congresso regionale dei dottori 
agronomi e forestali è stato tenuto il 21 Maggio 1999 ad Altavilla Milicia (PA). 
IDONEITA’ alla somministrazione di bevande e alimenti; per superamento esami nell’anno 2001. 
- Corso: “Coordinatore per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili” D.lgs 494/96 art.10 della 
durata di 120 ore tenutosi dall’ordine degli Agronomi della Prov. di Agrigento in collaborazione con 
il centro studi “G. Toniolo”, presso la sede dello stesso centro studi in Canicattì nel periodo 13 
Dicembre 2004- 4 Aprile 2005; esami superati con la votazione di 100/100; 
- Master in Agricoltura biologica e biodinamica (MABB) realizzato nell’ambito del progetto 
AGRIQUALITAS organizzato da ORSA in collaborazione con l’Assessorato Agricoltura e foreste 



 

   

  
 

della Regione Siciliana, Università degli studi di Palermo (CIRPIET), Confederazione Italiana 
Agricoltori Sicilia, Ordini dei dottori Agronomi e forestali di Palermo, Agrigento, Enna, Caltanissetta, 
Catania, Messina, Siracusa, Ragusa, Trapani.  
- Ulteriore formazione universitaria, post-universitaria o superiore conseguita con FOR.COM., 
Consorzio Interuniversitario, Via Virgilio Orsini 17/A Roma (RM). Titolo di studio: (Master in) 
Corso di alta formazione in Economia e impresa (1600 ore). Anno di inizio: 2008. Durata (in mesi): 
12.  
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  elementare 
• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Con le varie esperienze lavorative, espletando la docenza,  esercitando la 
libera professione, operando in ambito commerciale, ho imparato a 
rapportarmi con gli altri soggetti dell’azione sociale a gestire agilmente i 
rapporti interpersonali e le conflittualità proprie delle compravendite e 
delle trattative commerciali. Sono stato datore di lavoro e dipendente, 
pertanto, ho sviluppato la capacità di lavorare in team e di applicare la 
tecnica del problem solving. Parimenti, ho sviluppato il senso 
dell’accoglienza e nel caso della gestione del ristorante -pizzeria, a fare i 
conti con le richieste talvolta complesse del cliente e la gestione del 
rapporto con il cliente. Ciò ha inciso sulla mia professionalità. 
L'esperienza fatta sul campo mi permette di essere attento osservatore 
degli altri e di saper interpretare gesti, modi di fare, toni, atteggiamenti e 
ogni altro particolare che mi fa capire l'interlocutore. Nella vita di 
insegnante e nell’esercizio della docenza ho trovato che le competenze 
acquisite hanno avuto un’indubbia valenza positiva. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Nel settore della ristorazione così come in altri ambiti e contesti lavorativi 
è importantissimo saper gestire le risorse umane e valorizzarle al meglio. 
Risulta, altresì, indispensabile saper gestire la spesa e razionalizzare i 
costi aziendali anche con l’apporto esterno di un bravo contabile.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Da autodidatta ho appreso l’uso del pacchetto Microsoft: word, excel e 
powerpoint. 

 



 

   

  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Nel tempo libero e quando sono ispirato scrivo poesie, ma non disdegno 
la prosa; suono la chitarra (la strimpello!); mi piace cantare e ho 
composto anche qualche canzone. Il calcio e il podismo completano il 
quadro dei miei hobbies. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Mi piace molto il fai da te e svolgere piccoli lavori di pittura ed edili. 
Questi lavori sono stati appresi nelle pause scolastiche come apprendista 
o aiutante delle maestranze locali. Ho, inoltre, una passione per la 
gastronomia: mi piace cucinare. Tale passione è iniziata fin dai tempi 
della fruizione dei servizi della mensa universitaria, coltivandola e 
consolidandola nel tempo. 
 

PATENTE O PATENTI  Possiedo la patente di guida di tipo B. 
 


