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BERTUZZI RAFFAELLA
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339 2497307

info@bertuzziraffaella.it

italiana

30/06/1963

Svolgo la libera professione di consulente per la piccola e mediaimpresa in materia di
prevenzione dei rischi sia nei luoghi di lavoro confinati, sia come impatto ambientale
prodotto dall'azienda nei confronti dell'ambiente.

Ricopro l'incarico di RSPP esterno per aziende della provincia di Brescia e Milano.

Eseguo la valutazione dei rischi e in collaborazione con il datore dilavoro redigoiil
Documento di Valutazione dei Rischi, identificando i livelli di rischio che necessitano di
interventi di messa in sicurezza.

Affianco le aziende del settore alimentare, (ristorante, trattoria, market, gastronomie,
industrie alimentari, ecc...) analizzo il ciclo produttivo, identifico i CCP, i CP e redigo i
piani di autocontrollo per garantire la sicurezza alimentare (HACCP).

Eseguo il monitoraggio e la valutazione del rischio di esposizione a gas radon.

Eseguo il monitoraggio del rumore neiluoghi confinati e il monitoraggio delle vibrazioni
trasmesse al sistema mano - braccio e al corpo intero, lavalutazione del rischio da
MMC e del rischio associato all'esposizione aradiazioni ottiche naturali ed artificiali; la
valutazione del rischio da stress - lavoro correlato e la valutazione dialtri rischi che
potrebbero mettere a repentaglio la salute dei lavoratori.

Ricoproilruolo di RSPP pressoPMIdella-provinciadi Brescia e Milano
Per I'anno scolastico 2015/2016 ricopro l'incarico di RSPP per:
* L'Istituto comprensivo di Verolanuova comprendente le scuole primarie e

secondarie diprimo grado e dell'infanzia di Verolanuova, Verolavecchia, Cadignano
e Bassano Bresciano (n.9 edifici);

« ['lstituto d'Istruzione Superiore Piero SRAFFA di Brescia (n. 2 edifici scolastici);

« ['Istituto comprensivo di Manerbio comprendente le scuole primarie e secondarie
diprimogrado edell'infanzia diManerbio e Offlaga (n.5 edificiscolastici);

« |'Istituto comprensivo di Bagnolo Mella (n.5 edifici scolastici);
- I'Istituto comprensivo di Sarezzo (n. 5 edifici scolastici).
Docente nei corsi di sicurezza alimentare previsti dalla normativa vigente.

Docente disicurezza eigiene neiluoghi dilavoro (artt. 36,37 D.Lgs.81/08 e s.m.i.)
presso le aziende.
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2004-2011RSPP perlaDirezione Didatticadi Verolanuova comprendente lescuole
di primo grado e dell'infanzia di Verolanuova, Verolavecchia, e Cadignano;

2012 - 2016 RSPP per I'lstituto Comprensivo di Verolanuova comprendente le
scuole primarie e secondarie di primo grado e dell'infanzia di Verolanuova,
Verolavecchia, Cadignano, e Bassano Bresciano;

2012-2016 RSPP per l'istituto d'Istruzione Superiore Piero SRAFFA di Brescia.

2013-2016 RSPP perI'lstituto comprensivo di Manerbio comprendente le scuole
primarie e secondarie di primo grado e dell'infanzia di Manerbio e Offlaga.

2015 - 2016 RSPP per I'lstituto comprensivo di Bagnolo Mella comprendente le
scuole primarie e secondarie di primo grado e dell'infanzia di Bagnolo Mella.

2015 - 2018 RSPP per I'lstituto comprensivo di Sarezzo comprendente le scuole
primarie, secondarie diprimo grado di Sarezzo e Ponte Zanano e lascuola dell'infanzia
di Sarezzo

2007 - 2008 RSPP presso l'lstituto geriatrico "La Pelucca" di Sesto S.
Giovanni (MI) via Campanella con distaccamento in via Boccaccio a Sesto S.
Giovanni e a Cusano Milanino (MI).

2016 -Responsabile della formazione per aziende private e scuole pubbliche, fra cui
Istituto Comprensivo Statale di Bagnolo, nei corsi previsti dal D.Lgs 8112008 - Accordo
trail Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano ex articolo 34,
comma 2 e 37, comma 2 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive
modificazioni eintegrazioni.

2016 - Docente presso il CFP "Zanardelli” di Brescia di sicurezza e igiene nei luoghi di
lavoro, percorso formativo dei lavoratori artt. 36, 37 D.Lgs. 81/08, Accordo Stato
Regioni dicembre 2011 -formazione specifica 12 ore;

2015 - Docente presso il CFP "Zanardelli" Brescia distaccamento di Verolanuova di
sicurezza eigiene neiluoghi dilavoro nelpercorso D.D.I.F. del 200 ore.

2015 - Docente presso la Confagricoltura - Unione Provinciale Agricoltori - Brescia

sicurezza alimentare e applicazione delmetodo Haccp perlapiccolae mediaazienda.

2015 - Formatore e responsabile della formazione per aziende private e scuole
pubbliche, fra cuilstituto Comprensivo Statale diManerbio, nei corsi previstidal D.Lgs
81/2008 - Accordo trail Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di
Bolzano ex articolo 34, comma2 e 37, comma2 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.

81 e successive modificazioni e integrazioni.

2014 - Formatore e responsabile della formazione per aziende private e scuole
pubbliche, fra cui Istituto Comprensivo Statale di Verolanuova, Istituto Superiore Statale
P.Sraffa: nei corsi previsti dal D.Lgs 81/2008 - Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province autonome di Trento e di Bolzano ex articolo 34, comma 2 e 37, comma 2 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni eintegrazioni.

2014 - Docente di sicurezza e igiene neiluoghi dilavoro nel percorso D.D.I.F. del
CFP "Zanardelli" Brescia distaccamento di Verolanuova 200 ore.

2013 - Docente di sicurezza e igiene neiluoghi dilavoro nel percorso D.D.I.F. del CFP
"Zanardelli" Brescia distaccamento di Verolanuova 520 ore.

2013 - Formatore e responsabile della formazione per aziende private e scuole
pubbliche, fra cui Istituto Comprensivo Statale di Verolanuova, Istituto Superiore Statale
P.Sraffa: nei corsi previsti dal D.Lgs 81/2008 - Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province autonome di Trento e di Bolzano ex articolo 34, comma 2 e 37, comma 2 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni e integrazioni,

2013 - Docente di sicurezza e igiene neiluoghi dilavoro nel percorso D.D.I.F. del CFP
"Zanardelli" Brescia distaccamento di Verolanuova 354 ore per I'anno scolastico
2012/2013;

2012 - Docente di sicurezza e igiene nei luoghi dilavoro nel percorso D.D.I.F. del CFP
"Zanardelli" Brescia distaccamento di Verolanuova 288 ore per I'anno scolastico
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2011/2012;

2011 - Formatore per il CFP di Brescia distaccamento di Verolanuova per gli
apprendisti e perilavoratoriin cassa mtegrazmne inderoga: igiene e sicurezia nei
luoghidilavoro: 154ore

2010 - Formatore per il CFP di Brescia distaccamento di Verolanuova per gli
apprendisti e perilavoratori in cassaintegrazione inderoga: igiene e sicurezza nei
luoghidilavoro: 102 ore

2008 - Formatore per il CFP di Brescia distaccamento di Verolanuova, corso ATS con
AlBelaser:80ore

2007 - Docente peril corso diRSPP Mod. B e C - presso gli enti: Servizie Sistemidi
Pisogne Bs e Assopadana (BS): 10ore

2009 Azienda Sanitaria Locale di Brescia Prot. Gen. 0139843MT/SC/add, assunzione a
tempo indeterminato nel profilo di tecnico della prevenzione nell'ambiente e neiluoghi
di lavoro

Incarico rifiutato in data 07/10/2009.

2008-2009 Consulente esterno in qualita ditecnico della prevenzione nell'ambiente e
nei luoghi di Lavoro per conto della ditta Ellegi Service di Roe Volciano presso i Comuni di
Salo (Bs), di Gargnano (Bs), di Barghe e di Sabbio Chiese.

2007 -2008 Consulente esterno perilgruppo volontari del Garda di Cunettone di Salo

2007 - Contratto atempo determinato dicembre 2007 - febbraio 2008 tecnico della
prevenzione U.O. Medicina del Lavoro Psal Brescia e Hinterland.

2009 - Pubblicazione su -rivista scientifica "Measurement Science and
Technology" "Total reflection of x-ray fluorescence (TXRF): a mature technique for
environmental chemical nanoscale metrology"

2007 . Pubblicazione su rivista scientifica "Microchimica Acta" dellaricerca
condotta sui talli dilicheni epifiti e applicazione della microflorescenza deiraggi X perla
determinazione dei metalli pesanti bioaccumulati nei talli stessi.

Svolto attivita di ricerca nell'applicazione della microflorescenza dei raggi X per la
determinazione dei metalli pesanti neitalli dei licheni epifiti e conseguente valutazione
della qualitaatmosferica diunterritorio.

In collaborazione con il laboratorio di Chimica per le Tecnologie dell'Universita degli
Studi di Brescia, facolta di Ingegneria, che ha messo a disposizione la strumentazione
analitica necessaria.

2007.Assegnataria di borsa di studio di ricerca "ingenio" finanziata dalla Comunita
Europea. Il progetto prevede, l'applicazione di metodologie analitiche avanzate come la
microflorescenza dei raggi X, allo studio della qualita dell'aria attraverso misure
indirette eseguite suitalli dilicheni epifiti. [l progetto viene svolto in collaborazione conil
laboratorio di Chimica per le Tecnologie dell'Universita degli Studi di Brescia, facolta di
Ingegneria, che ha messo a disposizione la strumentazione analiticanecessaria.

2006 . Presso la facolta di ingegneria "laboratorio di chimica per le tecnologie”
dell'Universita agli Studi di Brescia, nel 2006 ho svolto attivita di ricerca
nell'applicazione della microfluorescenza dei raggi X per la determinazione dei metalli
pesanti bioaccumulati nei talli di licheni epifiti, e stima della qualita atmosferica e del
degrado ambientale di una zona della citta di Brescia ad elevato impatto antropico. La
ricerca € stata presentata al 10th European Workshop on Modem Developments

and applications in microbean analysis svoltosi ad Antwerp (Belgio) dal 6 al 10
maggio 2007.

1993 - 2000 Ho svolto attivita tecnico commerciale Presso azienda meccanica della
provincia di Brescia. Consulenza per la progettazione e costruzione di stampi per lo
stampaggio dell'acciaio a caldo.

1982-1992 Hosvolto attivitacommerciale presso aziendacommerciale della provincia
di Brescia azienda specializzata nella distribuzione catering di generi alimentari. Agente
di commercio - promozione e vendita di generi alimentari per la media e grande
ristorazione.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2015

Gennaio 2015

Settembre 2014

Giugno 2014

Maggio 2014
marzo 2012

febbraio 2012

gennaio -maggio 2011

Novembre 2010

Novembre 2010

Luglio 2010

Maggio 2010

Ottobre 2009

Novembre 2009
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Gestione della sicurezza in condominio

Condominio OK in collaborazione con Sicurzone Ospitaletto (Bs)

2 crediti formativi

Prevenzione di infortuni sul lavoro da atmosfere esplosive

ASL Brescia

4 crediti formativi

Applicazione del Modello di Valutazione del Rischio da agenti chimici pericolosi per la

salute aggiornato al D.Lgs. 81/08 e con l'implementazione del Regolamento CLP "
MoVaRisCh2015" -Servizio sanitario regionale Emilia-Romagna

8 crediti formativi.
SIPISS Societa italiana di psicoterapia integrata per lo sviluppo sociale: Stress: dalla
valutazione delrischioagliinterventiinazienda" 10crediti

AIAS ACADEMY S.r.l.-Internal Auditor dei SGSSL secondo lanorma OHSAS 18001 -
16 ore

Servizi e Sistemi "il ruolo del medico competente alla luce del D.Lgs. 81/2008",
"sicurezza degli impianti elettrici" e "Normativa macchine" 12 ore

Giornatadiformazione organizzatadall'INAIL "Il portale Nazionale perlaprotezione da
agentifisici neiluoghidilavoro (PAF)" 7 ore

37 crediti formativi

Xli ciclo di seminari della scuola di specializzazione in medicina del lavoro, corso di
aggiornamento finalizzato allo sviluppo continuo professionale Universita degli studi di
Brescia - Facolta di medicina e chirurgia

| codici etici per gli operatori di medicina del lavoro - la valutazione retrospettiva delle
esposizioni occupazionali ed ambientali - le broncopneumopatie croniche -
aggiornamenti in tema di monitoraggio biologico - sistema nervoso autonomo
cardiovascolare e lavoro

8 crediti formativi

Nuove sfide per la medicina del lavoro: immigrazione, promozione alla salute
Universtta degli studi di Brescia e Medicina del Lavoro dell'universita dell'lnsubria
4 crediti formativi

Malattia psichiatrica e lavoro

IRCCS San Raffaele - Ospedale San Raffaele Milano

Problematiche gestionali del lavoratore con disagio psichico e del contesto lavorativo:
dall'idoneita alla mansione specifica alla promozione della salute dei lavoratori.

Radiazioni ottiche: riconoscere e valutare il rischio
ISFoP - Istituto Superiore di formazione alla prevenzione
8 crediti formativi

Cultura e formazione della sicurezza sul lavoro

AIFOS

4 crediti formativi

Modello di applicazione di valutazione del rischio da agenti chimici pericolosi per la
salute aggiornato al D.Lgs. 81/08 - MoVarisCh

Servizio sanitario regionale Emilia - Romagna
7 crediti formativi

Modulo di aggiornamento corso di specializzazione aisensidel D.Lgs. 195/03 e
D.Lgs. 81/08.

Gli appalti e la sicurezza

Servizi & Sistemi S.r.1. - Collegio dei peritiindustriali e dei periti laureati della provincia
diBrescia4creditiformativi



Maggio 2007

Ottobre 2007

2006

2002

1982

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
CAPACITADILETTURA
CAPACITA DISCRITTURA
CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALE
CAPACITA E COMPETENZE

Attestato difrequenza eformazione perRSPP (art. 8 bisD.Lgs. 626/94)
Modulo C - Corso di specializzazione ai sensi del D.Lgs. 195/2003

n. Registrazione ASL di Vallecamonica - Sebino 70/2007

La Legge 123/07 aggiornamento normativo

Associazione industriali Brescia - AIFOS

16 crediti formativi

Laureaintecniche della prevenzione nelllambiente e neiluoghi dilavoro
Universita degli Studi di Brescia Facolta di Medicina

Classe delle Lauree nelle Professioni Sanitarie della Prevenzione (n. SNT/4)
Dottore

110/110 € lode
Diploma di tecnico della prevenzione

istituto tecnico professionale di Fiorenzuola d'Arda (Pc)
tecniche di prevenzione dei rischi nei luoghi di lavoro e tutela ambientale
tecnico della prevenzione

100/100
Diploma di peritochimico industriale

istituto tecnico statale di Cremona (Cr)
Perito chimico capotecnico industriale 42/60

ITALIANO

INGLESE

BUONA

SUFFICIENTE

SUFFICIENTE

L'attivita di consulente aziendale implica la conoscenza della materia, maanche, una

RELAZIONALI capacita di comunicazione tecnica - commerciale tale da poter affrontare le diverse

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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esigenze tecniche e soggettive delle aziende. Essendo I'ambito della prevenzione una
materia multidisciplinare, spesso la risoluzione di problematiche aziendali prevede il
confronto con altri professionisti di estrazione culturale diversa.

Dal 2002 svolgo attivita di formatore nell'ambito dei cOrsi di informazione e

formazione dei lavoratori previstidal D.Lgs 81/08 e dal D.Lgs 195/2003 presso studi di
consulenza del settore,.-aziende produttive e CFP(Centro formazione professionale provincia

di Brescia).

Offro la mia consulenza tecnica a studi privati per quanto concerne lasicurezza e la

prevenzione dei rischi in ambito lavorativo.

Ho svolto collaborazioni con il dipartimento di medicina del lavoro (laboratorio di

tossicologia) presso gli Spedali Civili di Brescia, con il distretto di medicina veterinaria

dellASL di Leno (Bs) come tecnico della prevenzione, ove, ho avuto modo, di

consolidare le conoscenze di monitoraggio ambientale € biologico

Dal 1991 al 1995 ho ricoperto la funzione di presidente della scuola materna di
Quinzano d'Oglio con incarichi di tipo organizzativo e di gestione del personale
docente, ausiliario e amministrativo .

Buona conoscenza ambiente windows e software applicativi di microsoft acquisita
in ambito universitario e attraverso I'utilizzo dei vari programmi applicativi al fine
di svolgere la professione diconsulente tecnico.

Eseguo monitoraggi per lavalutazione del rumore in ambiente confinato, cio implica
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una buona conoscenza delle strategie di monitoraggio, I'utilizzo del fonometro e dei
software applicativiperl'elaborazione deidati (Bruel &kjaer).

Eseguo monitoraggi perlavalutazione dellivello diesposizione avibrazioni trasmesse
al sistema mano - braccio e al corpo intero.Ho una buona conoscenza delle strategie
di monitoraggio, 'utilizzo dell'accelerometro e dei software applicativi per I'elaborazione
deidati (Bruel &kjaer).

Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto cio che viene riportato e di essere

consapevole delle responsabilita penali e civili a cui va incontro in caso di dichiarazione mendace, oltre alla
conseguente immediata decadenza dei benefici eventualmente acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera.

Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di privacy, D.L. 30 giugno
2003 n.196. :
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