PROGETTO PCTO A.S. 2022-23 1IS DANDOLO

CLASSI TERZE AGRARIO BARGNANO

modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione
STAGE TRASVERSALI
4 settimane 120 DAL 01 al 28 /COMPORTAMENTALI
MAGGIO 2023 Assume comportamenti adeguati
al contesto lavorativo
COMPETENZE DI CITTADINANZA Indicatore del voto di condotta
Imparare a imparare
Comunicare in madrelingua
Competenze Sociali e civiche SCHEDA
VALUTAZIONE Voto pratico Disciplina tecnico-
TECNICO-PROFESSIONALI COMPETENZE professionale
Assistere le entita produttive e AZIENDALE TECNICHE
trasformative proponendo i
risultati delle tecnologie
innovative.. Voto in Italiano e Tecniche
RELAZIONE DI
Redigere relazioni tecniche e STAGE AL
documentare le attivita individuali | RIENTRO A
e di gruppo relative a situazioni SCUOLA
professionali.
PROJECT WORK Da specificare TECNICO-PROFESSIONALI. SCHEDA DI Voto nelle Discipline inerenti il progetto:
Se attivati dai singoli Inerenti al progetto VALUTAZIONE Certificazione competenze di cittadinanza
CDC CITTADINANZA DEL PRODOTTO E | Indicatore voto condotta
Inerenti al progetto DEL PROCESSO
INERVENTI ESPERTI in Durante a.s Competenza disciplina COMPITO
remoto o in presenza Da definire AUTENTICO da Discipline interessate




definire

SICUREZZA
formazione specifica

12

Ott.2022 —Febbr. Sicurezza Test
2023 Analizzare il valore, i limiti e i
rischi delle varie soluzioni
tecniche per la vita sociale e
culturale con particolare
attenzione alla sicurezza nei
luoghi di vita e di lavoro, alla
tutela della persona,
dell’ambiente e del territorio

Voto nelle materie coinvolte

CLASSI QUARTE AGRARIO BARGNANO

modalita

ore

periodo Competenze valutate Strumenti di
valutazione

Ricaduta valutazione alunno

STAGE
4 settimane

160

DAL 01 al 28 TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI
MAGGIO 2023 Assume comportamenti adeguati al
contesto lavorativo

COMPETENZE DI CITTADINANZA
Imparare a imparare

Comunicare in madrelingua SCHEDA
Competenze Sociali e civiche VALUTAZIONE
AZIENDALE

TECNICO-PROFESSIONALI

Assistere le entita produttive e
trasformative proponendo i risultati
delle tecnologie innovative..

Redigere relazioni tecniche e RELAZIONE DI
documentare attivita individuali e di | STAGE AL
gruppo di situazioni professionali RIENTRO A

Indicatore del voto di condotta

Voto pratico Disciplina tecnico-
professionale
TECNICHE

Voto in Italiano e Tecniche




SCUOLA

PROJECT WORK
Se attivati dai singoli
CDC

TECNICO-PROFESSIONALI.
Inerenti al progetto
CITTADINANZA

Inerenti al progetto

INTERVENTO ESPERTI Durante a.s Competenza disciplina Disciplina di riferimento
in remoto o in Da definire Da definire
presenza
USCITE DIDATTICHE se Durante I'a.s. | Da specificare Da specificare Da specificare
previste dai singoli CDC
CLASSI QUINTE AGRARIO BARGNANO
modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione
STAGE 160 | Dal 19 TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI Indicatore del voto di condotta
4 settimane settembre al | Assume comportamenti adeguati al | SCHEDA
15 ottobre contesto lavorativo VALUTAZIONE
2022 COMPETENZE DI CITTADINANZA AZIENDALE
Imparare a imparare
Comunicare in madrelingua
Competenze Sociali e civiche
TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI
Assume comportamenti adeguati al | RELAZIONE DI
contesto lavorativo STAGE AL
RIENTRO A Voto pratico Disciplina tecnico-
TECNICO-PROFESSIONALI SCUOLA professionale

Assistere le entita produttive e
trasformative proponendo i risultati
delle tecnologie innovative..

Redigere relazioni tecniche e
documentare le attivita individuali e
di gruppo relative a situazioni

TECNICHE

Voto in Italiano e Tecniche




professionali.

PROJECT WORK 10 MARZO- TECNICO-PROFESSIONALI. SCHEDA DI
“Orientamento al mondo del APRILE 2023 | Individuare e utilizzare gli strumenti | VALUTAZIONE
lavoro : di comunicazione e di team working | DEL PRODOTTO Voto nelle Discipline inerenti il
Ripresa degli argomenti di piu appropriati per intervenire nei 1- stesuracv | progetto
classe quarta contesti organizzativi e professionali 2- colloquio | Italiano
Gli strumenti per candidarsi di riferimento di lavoro Mat Indirizzo Economia
ad una professione.
Utilizzare i principali concetti relativi | E DEL PROCESSO
1-Esperto ( con docenti e all’economia e all’organizzazione dei
classe) processi produttivi e dei servizi.
2-Incontro con aziende del
settore in remoto o Redigere relazioni tecniche e
presenza? documentare le attivita individuali e Certificazione competenze cittadinanza
di gruppo relative a situazioni Indicatore del voto di condotta
Se fattibile con stato di professionali
emergenza
CITTADINANZA
Spirito d’iniziativa e
imprenditorialita’
PROJECT WORK 20 TECNICO-PROFESSIONALI TEST Disciplina di riferimento
Patentino fitofarmaci Analizzare il valore, i limiti e i rischi (Tecniche)
Patentino trattrice delle varie soluzioni tecniche per la ESAME
vita sociale, aziendale e culturale
con particolare attenzione alla
sicurezza nei luoghi di vita e di
lavoro, alla tutela della persona
INTERVENTI ESPERTI Durante a.s Da specificare Da specificare Disciplina interessate
in remoto o in presenza
se previsti dai singoli CDC
USCITE DIDATTICHE Durante Da specificare Da specificare Da specificare
Se previste dai singoli CDC I'anno




TERZE ALBERGHIERO

modalita

ore

periodo

Competenze valutate

Strumenti di
valutazione

Ricaduta valutazione alunno

STAGE
4 settimane

160 ORE

Dal 01 maggio

al 28 maggio 2023

TRASVERSALI
/COMPORTAMENTALI
Assume comportamenti
adeguati al contesto
lavorativo
COMPETENZE DI
CITTADINANZA
Imparare a imparare
Comunicare in
madrelingua
Competenze Sociali e
civiche

TECNICO-PROFESSIONALI
Controllare e utilizzare gli
alimenti e le bevande
sotto il profilo
organolettico, chimico,
fisico, nutrizionale e
gastronomico.

Redigere relazioni tecniche
e documentare le attivita
individuali e di gruppo
relative a situazioni
professionali.

SCHEDA
VALUTAZIONE
COMPETENZE
AZIENDALE

RELAZIONE DI
STAGE AL
RIENTRO A
SCUOLA

Indicatore del voto di condotta

Voto pratico Disciplina tecnico professionale
Laboratori

Voto in Italiano e Laboratori

INTERVENTI ESPERTI
in remoto o presenza
organozzate dai CDC

Durante I'a.s

Spirito d’iniziativa e
imprenditorialita’

Da indicare

Disciplina di riferimento

USCITE DIDATTICHE

Durante I'a.s.

Da specificare

Da indicare

Discipline di riferimento




Organizzate dai CDC

P.W. Durante l'a.s. Da specificare Da indicare Discipline di riferimento
Se previsti dai CDC
SICUREZZA 12 Ottobre-febbraio Sicurezza Test Voto nelle discipline coinvolte

formazione specifica

2023

Analizzare il valore, i limiti
e i rischi delle varie
soluzioni tecniche per la
vita sociale e culturale con
particolare attenzione alla
sicurezza nei luoghi di vita
e di lavoro, alla tutela della
persona, dell’ambiente e
del territorio




QUARTE ALBERGHIERO

modalita ore periodo Competenze valutate Strumenti di | Ricaduta valutazione alunno
valutazione
STAGE 160 ORE Dal 01 maggio TRASVERSALI
4 settimane al 28 maggio 2023 /COMPORTAMENTALI
Assume comportamenti
adeguati al contesto
lavorativo
CITTADINANZA
Imparare a imparare Indicatore del voto di condotta
Comunicare madrelingua SCHEDA
Sociali e civiche VALUTAZIONE
AZIENDALE
TECNICO-PROFESSIONALI
Controllare e utilizzare gli Voto pratico Disciplina tecnico- professionale
alimenti e le bevande sotto LABORATORI
il profilo organolettico,
merceologico, chimico-
fisico, nutrizionale e
gastronomico... Voto in Italiano e Laboratori
Redigere relazioni tecniche | RELAZIONE DI
e documentare le attivita STAGE
individuali e di gruppo (giugno o
relative a situazioni settembre
professionali. 2020)

TECNICO-PROFESSIONALI.
Inerenti al progetto
CITTADINANZA

Inerenti al progetto




P.W.
Se previsti dai CDC

Durante I'anno

Da specificare

INTERVENTI ESPERTI
in remoto o in
presenza

se previsti dai singoli
CDC

se fattubile con stato
emergenza

Durante a.s

Da specificare

Da specificare

Disciplina di riferimento

USCITE DIDATTICHE
Se previste dai singoli
CDC

Durante I’anno

Da specificare

Da specificare

Da specificare




QUINTA ALBERGHIERO

modalita ore periodo Competenze valutate Strumenti Ricaduta valutazione alunno
di
valutazione
STAGE 160 Dal 19 settembre al | TRASVERSALI
4 settimane 15 ottobre /COMPORTAMENTALI
2022 Assume comportamenti
adeguati al contesto
lavorativo
COMPETENZE DI
CITTADINANZA
Imparare a imparare Indicatore del voto di condotta
Comunicare in madrelingua
Competenze Sociali e civiche
SCHEDA
TECNICO-PROFESSIONALI VALUTAZION
Controllare e utilizzare gli E AZIENDALE | Voto pratico Disciplina tecnico- professionale
alimenti e le bevande sotto il TECNICHE
profilo organolettico,
merceologico, chimico-fisico,
nutrizionale e
gastronomico...
Redigere relazioni tecniche e Voto in Italiano e Tecniche
documentare le attivita
individuali e di gruppo RELAZIONE DI
relative a situazioni STAGE AL
professionali. RIENTRO A
SCUOLA
PROJECT WORK 10 MARZO-APRILE 2023 | TECNICO-PROFESSIONALI. SCHEDA DI
“Orientamento al Individuare e utilizzare gli VALUTAZION
mondo del lavoro : strumenti di comunicazione | E DEL
Ripresa degli e di team working piu PRODOTTO
argomenti di classe appropriati per intervenire 3- stesur




quarta nei contesti organizzativi e acv
Gli strumenti per professionali di riferimento 4- collog | Voto nelle Discipline inerenti il progetto
candidarsi ad una uiodi | Italiano
professione. Utilizzare i principali concetti lavoro | Mat Indirizzo Economia
relativi all’economia e
1-Esperto ( con all’organizzazione dei E DEL
docenti e classe) processi produttivi e dei PROCESSO
2-Incontro con servizi.
aziende del
settore in remoto Redigere relazioni tecniche e
o presenza? (Se documentare le attivita Certificazione competenze cittadinanza
attuabile in base individuali e di gruppo Indicatore del voto di condotta
allo stato di relative a situazioni
emergenza) professionali
CITTADINANZA
Spirito d’iniziativa e
imprenditorialita’
TECNICO-PROFESSIONALI.
Inerenti al progetto
CITTADINANZA
Inerenti al progetto
P.W. Durante I'anno Da valutare Discipline di riferimento
Se previsti dai CDC
INTERVENTI ESPERTI Durante I'anno Da specificare Discipline interessate
in remoto o in
presenza
se previsti dai singoli
CDC
USCITE DIDATTICHE Durante I'anno Da specificare Test online

Se previste dai singoli
CDC




modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione




modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione




QUINTA P GIARDINO

modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione
STAGE 160 | Dal 19 TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI Indicatore del voto di condotta
. Assume comportamenti adeguati al contesto
4 settimane settembreal |~ - SCHEDA ‘ - '
svolto 15 ottobre VALUTAZIONE Voto pratico Disciplina tecnico-
2022 TECNICO-PROEESSIONAL| AZIENDALE professionale
Assistere le entita produttive e trasformative TECNICHE
proponendo i risultati delle tecnologie innovative..
Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita . X .
individuali e di gruppo relative a situazioni Voto in Italiano e Tecniche
professionali. RELAZIONE DI
STAGE ( ottobre
CITTADINANZA 2021) Certificazione competenze di cittadinanza
Imparare a imparare
Comunicare madrelingua
Sociali e civiche
PROJECT WORK 10 marzo 2022 TECNICO-PROFESSIONALI.
T Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione SCHEDA DI
Orientamento al mondo del e di team working piu appropriati per intervenire nei o (T . ..
lavoro : contesti organizzativi e professionali di riferimento VALUTAZIONE DEL VOt.O nelle Discipline inerenti il progetto
Il curriculum vitae Utilizzare i principali concetti relativi all'economia e i?sotzsou-lr_la—ocv :\t/laalltalr::jirizzo Economia
Il coIquuio di lavoro. all'organizzazione dei processi produttivi e dei servizi. . .
| tratti 2- colloquio di
ol Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita lavoro Certificazione com petenze cittadinanza
individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
1-Esperto ( con docentie E DEL PROCESSO Indicatore del voto di condotta
classe) CITTADINANZA
2-Incontro con HR aziende Spirito d’iniziativa e imprenditorialita
del settore
Se gestibile in stato di
emergenza
VISITE AZIENDALI Durante a.s DA DEFINIRE DA DEFINIRE Disciplina di riferimento
Se programmate dal CDC
P.W. Durante I'a.s. | Da specificare Da indicare Discipline di riferimento

Se previsti dai CDC




modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione




modalita periodo | Competenze valutate Strumenti di valutazione Ricaduta valutazione alunno

N.B.= Eventuali P.W. contabilizzabili ai fini delle ore di PCTO devono essere comunicate all’Ufficio PCTO indicando gli
obiettivi, lo strumento e i criteri di valutazione, il livello raggiunto dal singolo alunno e le materie coinvolte.



modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione
valutazione alunno
STAGE 160/ Dal TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI Indicatore del voto di
4 setti mane 04/05/2023 Assume comportamenti adeguati al contestobado SCHEDA condotta
Al VALUTAZIONE
TECNICO-PROFESSIONALI . ..
04/06/2023 Assistere le entita produttive e trasformative AAENIRIAEE VOtO. pratico D|s<':|pI|na
proponendo i risultati delle tecnologie innovative. tecnico- professmnale
TECNICHE

Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita
individuali e di gruppo relative a situazioni

professionali. RELAZIONE DI STAGE | v/ot0 in Italiano e Tecniche
A GIUGNO Voto Inglese
Voto Scienze motorie
CITTADINANZA - :
IR (e Certificazione competenze di
Comunicare madrelingua cittadinanza
Sociali e civiche
VISITE AZIENDALI Durante a.s |PADEFINIRE DA DEFINIRE Disciplina di riferimento
SICUREZZA formazione 12 Da Sicurezza Test Voto in Agronomia

Specifica enna-o a Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie
g I soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con
Ap rile particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e

di lavoro, alla tutela della persona,
dell’ambiente e del territorio




modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione
valutazione alunno

VISITE AZIENDALI Durante a.s Disciplina di riferimento
Se fattibile




modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione
valutazione alunno
PROJECT WORK 50 Da TECNICO-PROFESSIONALI TEST Disciplina di riferimento(tecniche)
. o . . Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie
Patentino fitofarmaci Genna|0 soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con .
Patentino trattrice 2023 particolare attenzione alla sicurezza nei luoghidi vita e (Esame facoltativo)

Corso primo Soccorso di lavoro, alla tutela della persona

Corso di Antincendio base a )
Corso HACCP maggio
2023
VISITE AZIENDALI Durante a.s Disciplina di riferimento

Se fattibili




Modalita periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione




Autonomia

UDA DEL C.D.C 40 GENNAIO 2023 Programmazione in fase di RUBRICA DEDICATA Certificazione competenze di cittadinanza
DI . definizione Progettare comunicare
ORIENTAMENT Tutor aziendale per valutazione
0 AL MONDO Stefano Lucchini processo Collaborare e partecipare
DEL LAVORO VERIFICA ESPERTA Risolvere problemi
Iniziativa e intraprendenza
Voto discipline interessate:
The hOtEI e Discipline turistiche aziendali
rece ption ist e Diritto e legislazione turistica
e Lingue straniere (inglese-francese)
e |[taliano
SICUREZZA 12 Trimestre 2022 Sicurezza Test Voto in Legislazione turistica
formazione
. Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie

speC|f|ca soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con

particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di

vita e di lavoro, alla tutela della persona,

dell’ambiente e del territorio

i ndicatore del voto di condotta
STAGE 40 Maggio 2023 TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI | SCHEDA Indi del di cond
. ) ) VALUTAZIONE
Formativo Assume comportamenti adeguati al contesto
. . lavorativo AZIENDALE

animazione Voto pratico Italiano (diario di bordo)
(Rimini)

TECNICO-PROFESSIONALI

. si relaziona con la clientela e gli altri operatori del Voto Scienze motorie (attiVité Sportive)
1 settimana settore

. si orienta nel contesto aziendale di riferimento
distinguendo le varie figure professionali in essa
operanti

. comunica utilizzando anche le lingue straniere di
sua conoscenza

Voto Inglese

Certificazione Competenze di cittadinanza




CITTADINANZA
Imparare ad imparare: autovalutazione
Collaborazione

Comunicazione

Autonomia
i TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI SCHEDA Indicatore del voto di condotta
Project wor 20 Novembre 2022
) ) VALUTAZIONE
. Assume comportamenti adeguati al contesto

Orientamento lavorativo
con classi della Voto pratico Arte e Territorio
scuola
secondaria di TECNICO-PROFESSIONALI
Primo Grado . si relaziona adeguatamente con il pubblico Voto Iingue straniere

. comunica utilizzando le lingue straniere di sua

conoscenza

Certificazione Competenze di cittadinanza

CITTADINANZA

Imparare ad imparare: autovalutazione

Collaborazione

Comunicazione

Autonomia

- curricolare TECNICO-PROFESSIONALI SCHEDA Indicatore del voto di condotta

Stage 60
fo rm ativo (pe ntamestre . conosce le caratteristiche della struttura museale VALUTAZIONE

Brescia Musei

)

eiruoliin essa operanti

. applica le procedure stabilite, utilizza e conserva
strumenti e materiali in dotazione

. si relaziona con l'utenza e gli altri operatori del
settore per promuovere la conoscenza dei servizi
museali

- svolge attivita laboratoriali nei musei

. comunica anche utilizzando le lingue straniere di

Voto pratico Arte e Territorio

Voto lingue straniere

Certificazione Competenze di cittadinanza




Sua conoscenza

modalita periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione




UDA DEL C.D.C DI 40 GENNAIO- Programmazione in fase di RUBRICA Certificazione competenze di cittadinanza
inizi DEDICATA

ORIENTAMENTO AL FEBBRAIO 2023 | definizione Progettare comunicare

MONDO DEL per valutazione _

LAVORO- processo e Collaborare e partecipare

LIAGENZIA VIAGGI Tutor prOdOtto RiSOIVere pr0b|emi
aziendale VERIFICA ESPERTA | |niziativa e intraprendenza
e ) Voto pratico discipline interessate (6
Valsecchi discipline)

Project work 20 Primavera TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI SCHEDA Indicatore del voto di condotta
2023 Assume comportamenti adeguati al contesto lavorativo VALUTAZIONE

“Apprendisti
Ciceroni” —
Orzivecchi e
Pompiano

TECNICO-PROFESSIONALI

. relazionarsi adeguatamente con il pubblico

. stimolare I'acquisizione di competenze specifiche in
ambito culturale e comunicativo

. favorire il senso di appartenenza alla comunita
cittadina e I'apprezzamento per la storia e I'arte del
proprio territorio

Voto pratico Arte e Territorio

Certificazione Competenze di cittadinanza




CITTADINANZA

Imparare ad imparare: autovalutazione
Collaborazione
Comunicazione

Autonomia

Project work

“Apprendisti
Ciceroni” per il
FAI

20

Pentamestre
2023

TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI

Assume comportamenti adeguati al contesto lavorativo

TECNICO-PROFESSIONALI

. relazionarsi adeguatamente con il pubblico

. stimolare I'acquisizione di competenze specifiche in
ambito culturale e comunicativo

. favorire il senso di appartenenza alla comunita
cittadina e I'apprezzamento per la storia e 'arte del
proprio territorio

CITTADINANZA

Imparare ad imparare: autovalutazione
Collaborazione
Comunicazione

Autonomia

SCHEDA
VALUTAZIONE

Indicatore del voto di condotta

Voto pratico Arte e Territorio

Certificazione Competenze di cittadinanza




Orientamento con classi della
scuola secondaria di Primo
Grado

TECNICO-PROFESSIONALI

. si relaziona adeguatamente con il pubblico

. comunica utilizzando le lingue straniere di sua
conoscenza

modalita ore | periodo Competenze valutate Strumenti di Ricaduta valutazione alunno
valutazione
PROJECT WORK 10 Marzo 2023 TECNICO-PROFESSIONALI. SCHEDA DI Voto nelle Discipline inerenti il progetto:
- - . - — VALUTAZIONE DEL .
“ . Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e |[taliano
Orlentamento al mondo e di team working piu appropriati per intervenire nei PRODOTTO E DEL el i )
del IavorO"' contesti organizzativi e professionali di riferimento PROCESSO C Iscipline turistiche azienadali
Il curriculum vitae . - - ) (kit professioni)
Utilizzare i principali concetti relativi all'economia e Certificazione Competenze cittadinanza
1 coIquuio di lavoro all'organizzazione dei processi produttivi e dei servizi. 1- stesura cv
| contratti 2- colloquio di
Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita lavoro Indicatore del voto di condotta
individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
1-Esperto (con docenti e classe)
2-Incontro con HR aziende del CITTADINANZA
settore Spirito d’iniziativa e imprenditorialita
Project work 20 Novembre | TRASVERSALI /COMPORTAMENTALI SCHEDA Indicatore del voto di condotta
2022 Assume comportamenti adeguati al contesto lavorativo VALUTAZIONE

Voto pratico Arte e Territorio

Voto lingue straniere

Certificazione Competenze di cittadinanza




CITTADINANZA

Imparare ad imparare: autovalutazione
Collaborazione

Comunicazione

Autonomia




CLASSI SECONDA IEFP AGRARIO

STAGE totale periodo Competenze Strumenti di | Ricaduta
ore valutate valutazione | valutazione
alunno
Competenze AREA Indicatore del voto di
TECNICO - SCHEDA condotta
6 SETTIMANE = 6 SETTIMANE PROFESSIONALE VALUTAZIONE
240 ORE AZIENDALE Voto nelle discipline
240 | Dal 27 febbraio al 07 aprile 2023 | + interessate
COMPITO
Competenze PROFESSIONALE | Certificazione
TRASVERSALI PREDISPOSTO | competenze
DAL CDC
SICU REZZA 4 ottobre_gennaio 2023 SICUREZZA TEST Certificazione
competenze
Modulo base Voto in Diritto
SICU REZZA 12 novembre-febbraio 2023 SICUREZZA TEST Certificazione
competenze
Modulo specifica Voto in Tecniche
P.W. Durante I'anno Da valutare A scelta Discipline di
Se previsti dai CDC riferimento

N.B.= Eventuali P.W. contabilizzabili ai fini delle ore di PCTO devono essere comunicate all’Ufficio PCTO indicando gli
obiettivi, lo strumento e i criteri di valutazione, il livello raggiunto dal singolo alunno e le materie coinvolte.




CLASSI TERZA IEFP AGRARIO

STAGE totale periodo Competenze Strumenti di | Ricaduta
ore valutate valutazione | valutazione alunno
4 SETTIMANE 160 | Dal 19 settembre al 15 ottobre Competenze AREA Indicatore del voto di
2023 TECNICO — SCHEDA condotta
PROFESSIONALE VALUTAZIONE
6 SETTIMANE = AZIENDALE Voto nelle discipline
240 ORE + interessate
- COMPITO
3SETTIMANE | 120 | Dal 27 febbraio al 19 marzo Competenze PROFESSIONALE | Certificazione
2023 TRASVERSALI PREDISPOSTO competenze
DAL CDC
P.W. Durante I'anno Da valutare A scelta Discipline di
Se previsti dai CDC riferimento




CLASSI SECONDA IEFP ALBERGHIERO

STAGE totale periodo Competenze Strumenti di | Ricaduta
ore valutate valutazione | valutazione alunno
Competenze AREA Indicatore del voto di
TECNICO - SCHEDA condotta
PROFESSIONALE VALUTAZIONE
AZIENDALE Voto nelle discipline
6 SETTIMANE =360 ORE 240 | Dal 27 febbraio al 07 aprile 2023 | + interessate
COMPITO
Competenze PROFESSIONALE | Certificazione
TRASVERSALI PREDISPOSTO competenze
DAL CDC
SICU REZZA 4 Ottobre_gennaio 2023 SICUREZZA TEST Certificazione
competenze
Modulo base Voto in Diritto
SICU REZZA 12 novembre_febbraio 2023 SICUREZZA TEST Certificazione
competenze
Modulo specifica Voto in Tecniche
P.W. Durante I'anno Da valutare A scelta Discipline di
Se previsti dai CDC riferimento

N.B.= Eventuali P.W. contabilizzabili ai fini delle ore di PCTO devono essere comunicate all’Ufficio PCTO indicando gli
obiettivi, lo strumento e i criteri di valutazione.




