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CONSENSO PER LA MISURAZIONE DELLA TEMPERATURA CORPOREA
PREMESSA

La prosecuzione delle attivita didattiche puo avvenire solo in presenza di condizioni che assicurino alle persone che
lavorano adeguati livelli di protezione.

E obiettivo prioritario coniugare la prosecuzione delle attivitd scolastica con la garanzia di condizioni di salubrit3 e
sicurezza degli ambienti di lavoro e delle modalita lavorative. Nell’ambito di tale obiettivo, si puo prevedere anche la
riduzione o la sospensione temporanea delle attivita.

L'obiettivo del presente documento e fornire indicazioni operative finalizzate a incrementare, negli ambienti di lavoro
non sanitari, I'efficacia delle misure precauzionali di contenimento adottate per contrastare |’epidemia di COVID-19. Il
presente documento contiene, quindi, misure che seguono la logica della precauzione e seguono e attuano le
prescrizioni del legislatore e le indicazioni dell’Autorita sanitaria.

A TAL FINE IL DIPENDENTE/STUDENTE SI IMPEGNA A

1. Rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi influenzali e di chiamare il proprio
medico di famiglia e I'autorita sanitaria

2. Essere consapevole e accettare il fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere nell’lstituto e di doverlo
dichiarare tempestivamente laddove, anche successivamente all’ingresso, sussistano le condizioni di pericolo
(sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14
giorni precedenti, etc) in cui i provvedimenti dell’Autorita impongono di informare il medico di famiglia e I’Autorita
sanitaria e di rimanere al proprio domicilio

3. Rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare accesso in Istituto (in particolare,
mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul
piano dell’igiene)

4. Informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro della presenza di qualsiasi sintomo influenzale
durante I'espletamento della prestazione lavorativa, avendo cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone
presenti

5. Rispettare pedissequamente tutte le precauzioni igieniche messe in atto dall’lstituto, in particolare detergendo
frequentemente le mani mediante idonei mezzi detergenti

6. Rispettare la distanza interpersonale di almeno un metro, dove non siano possibili altre soluzioni organizzative il
dipendente si impegna ad utilizzare tutti i dispositivi di protezione forniti dall’Istituto

7. Ridurre al minimo, e per un tempo di permanenza limitato, I'accesso agli spazi comuni (comprese le aree di ristoro,
le aree fumatori e gli spogliatoi) mantenendo la distanza di sicurezza di 1 metro tra le persone che li occupano

8. Ridurre al minimo indispensabile, e rispettando le indicazioni fornite dal Datore di Lavoro, gli spostamenti
all'interno delle aree dell’Istituto

Il personale, prima dell’accesso al luogo di lavoro sara sottoposto al controllo della temperatura corporea. Se tale
temperatura risultera superiore ai 37,5°, non sara consentito I’accesso ai luoghi di lavoro.

Le persone in tale condizione - nel rispetto della riservatezza e la dignita della persona - saranno momentaneamente
isolate e fornite di mascherine, non dovranno recarsi al Pronto Soccorso e/o nelle infermerie di sede, ma dovranno
contattare nel pit breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue indicazioni.

L’Istituto si impegna a rilevare la temperatura e non registrare il dato acquisto. E possibile identificare 'interessato e
registrare il dato solo nel caso in cui si manifesti il superamento della soglia di temperatura e solo qualora sia necessario
a documentare le ragioni che hanno impedito I'accesso ai locali scolastici.
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| dati raccolti saranno raccolti e trattati esclusivamente per finalita di prevenzione dal contagio da COVID-19 e non
saranno diffusi o comunicati a terzi al di fuori delle specifiche previsioni normative (es. in caso di richiesta da parte
dell’Autorita sanitaria per la ricostruzione della filiera degli eventuali “contatti stretti della persona risultata positiva al
COVID-19”). Tali dati saranno conservati dall’Azienda fino al termine dello stato di emergenza.

In caso di isolamento momentaneo dovuto al superamento della soglia di temperatura, I'lstituto si impegna a seguire
tutte le modalita di trattamento dei dati tali da garantire la riservatezza e la dignita della persona. Tali garanzie devono
essere assicurate anche nel caso in cui la persona comunichi all’ufficio responsabile del personale/alunni di aver avuto,
al di fuori del contesto scolastico, contatti con soggetti risultati positivi al COVID-19 e nel caso di allontanamento della
persona che durante la permanenza in Istituto sviluppi febbre e sintomi di infezione respiratoria.

Il Sottoscritto dichiara di accettare le disposizioni del presente documento, inoltre

acconsente alla misurazione della propria temperatura corporea prima dell’accesso all’Istituto al fine di tutelare la

propria salute a quella degli altri individui presenti.

Luogo e data Firma per accettazione e sottoscrizione
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